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TEISMAI

KAUNO APYLINKES TEISMAS

Kodas Juridiniy asmeny registre 30294349
(asignavimy valdytojo pavadinimas ir kodas)

2024-2026 METU STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

I SKYRIUS
MISIJA

Kauno apylinkeés teismo (toliau — Teismas) misija — ginti Zmogaus teises ir vykdyti teisinguma
atvirai, atsakingai, profesionaliai ir sgZiningai.

Lietuvos teismy misija yra patvirtinta Teiséjy tarybos 2022 m. gruodzio 19 d. nutarimu Nr.
13P-232-(7.1.2.) ,,Dél Lietuvos teismy sistemos ilgalaikés vystymosi vizijos patvirtinimo* ir vienija
visg Lietuvos teismy sistema.

. II SKYRIUS
VALSTYBES VEIKLOS SRITIS IR STRATEGINIAI IR (ARBA) VEIKLOS TIKSLAI

Teismas yra Lietuvos Respublikos teismy sistemos dalis. Teismas, planuodamas ir
vykdydamas savo veikla, vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos 5 straipsnyje jtvirtinta
teismy, kaip savarankiskos valstybés valdzios, samprata ir 109 straipsnyje jtvirtinta nuostata, kad
teisingumga Lietuvos Respublikoje vykdo tik teismai.

Pagal Lietuvos Respublikos strateginio valdymo jstatymo 3 straipsnio 27 dalj, Teismas vykdo
veiklg teisingumo valstybes veiklos srityje.

Teismo veikla prisideda prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m. rugséjo 9 d.
nutarimu Nr. 998 patvirtintame 2021-2030 mety Nacionaliniame paZangos plane (toliau — ir NPP)
nustatyto 8 strateginio tikslo ,Didinti teisinés sistemos ir vieSojo valdymo veiksminguma® 8.1.
uZdavinio ,,Didinti teisingumo sistemos efektyvuma ir veiksmingumg® pasiekimo, taciau Teismas
néra atsakingas uz NPP nustatyty strateginiy tiksly poveikio rodikliy reikmiy pasiekimg ir, nuolat
vykdydamas testing teisingumo vykdymo veikla, plétros programose nustatomy paZangos priemoniy
nekoordinuoja bei projekty nejgyvendina.

Teismas nustato savo veiklos tikslus ir vertina jy pasiekima. Vertinant Teismo veiklos tiksly
igyvendinimo poveikj visai visuomenei, vadovaujamasi nuomone, kad bendra poveikj visai
visuomenei lemia ne atskiras teismas, o teismy sistema (ypa¢ atsizvelgiant j tai, kad galutinis
rezultatas daznai pasiekiamas tik po keliy instancijy teismy sprendimy).



1 lentelé. Strateginiai ir (arba) veiklos tikslai ir jy poveikio rodikliai

i Véliausiai NPP nustatytos
NPP strateginis tikslas ir (arba) :xglkniz Sieliiings p9veikio yadikilo p:‘:lell(ltlii:::a stra:;egli(l:lizotsikslo
veiklos tikslas ir jo poveikio rodiklio vl poveikio poveikio rodiklio
rodiklis (matavimo vienetai) reik§meé rodiklio reik§més
metai 2
sy [T T vE ] sk iR
1 2 3 4 5 6 7 8
NPP-08: Didinti teisinés - - - - - - -
sistemos ir vie$ojo valdymo
veiksminguma
Teismo veiklos tikslas (11): - - - - - - -
Uztikrinti kokybiska
teisingumo vykdyma
Poveikio rodiklis E-13-001- 23.46 23 24 25 22,23 - -
11: Visuomenés (2022 m.) (2023 m.)
pasitikéjimas teismais
(,,Vilmorus®, proc.)
IIT SKYRIUS
VEIKLOS PRIORITETAI

2024-2026 mety Teismo veiklos prioritetai:

1) trumpinti civiliniy, baudZiamyjy ir administraciniy nusiZzengimy byly nagrinéjimo trukme;

2) gerinti byly nagrinéjimo kokybe ir didinti teismo priimty procesiniy sprendimy stabiluma;

3) gerinti asmeny aptarnavimo kokybe ir didinti teismo atviruma visuomeneli, taip siekiant
didesnio visuomenés pasitikéjimo visa teismy sistema.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS

Teismas nuolat vykdo vieng funkcijy vykdymo programa ,,Teisingumo vykdymas®, kuri yra
finansuojama i§ dviejy finansavimo $altiniy: valstybés biudzeto 1ésy ir asignavimy valdytojo pajamy
imokuy, ta¢iau pajamy jmokos sudaro tik 0,12 proc.

2 lentelé. 2024-2026 mety asignavimy ir kity lésy pasiskirstymas pagal valstybés veiklos sritis
ir programas (tiikst. euru)

) Valstybés veiklos srities 2024 mety asign.a\:imai 2025 mety asignfw.imai 2026 mety asigl!a\fimai
Rl pavadinimas, programos i jy i jy iS jy
Nr. Vot pa,vadinimas i§ viso _darbo | i¥viso darbo | i¥viso _darbo
uzmokesciui uzmokes¢iui uzmokes¢iui
1 2 3 4 5 6 7 8
13. Valstybés veiklos sritis
I el 11842 [ 10770 | 11842 [10770 | 11842 10770
13-001 funkcijy vykdymo
L.1. | programa ,, Teisingumo 11842 | 10770 11 842 10 770 11842 | 10770
vykdymas*
IS VISO
I$ jy paZangos ir regioniniy pazangos ) i
priemoniy i N I -
I jy testinés veiklos priemoniy 11842 | 10770 11 842 10 770 11842 | 10770
I3 jy pervedimy priemoniy - = = - - 2




I§ jy Lietuvos Respublikos valstybes
biudZetas (jskaitant Europos Sajungos ir 11 842 10 770 11 842 10 770 11 842 10 770

kitos tarptautinés finansinés paramos lésas)
I$ jy kiti $altiniai (Europos Sajungos
finansin¢ parama projektams jgyvendinti ir
Kitos teisétai gautos [€Sos)

Asignavimy pokytis, palyginti su
ankstesniy mety patvirtintais
asignavimais

I3 jy pazangos ir regioniniy paZzangos
priemoniy

I3 jy testinés veiklos priemoniy 11842 | 10770 11 842 10 770 11842 | 10770

I3 jy pervedimy priemoniy - - - - - =

n — pirmieji planuojami metai, n + 1 — antrieji planuojami metai ir n + 2 — tretieji planuojami metai.

1 grafikas. 2024-2026 mety asignavimy pasiskirstymas pagal programas

2021-2024 mety asignavimy pasiskirstymas
Teisingumo valstybés veiklos srityje, tiikst. eury
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13.1 Programa "Teisingumo vykdymas"

2024 — pirmieji planuojami metai, 2025 — antrieji planuojami metai ir 2026 — tretieji planuojami metai.

Teisingumo valstybés veiklos srities programa 13-001 ,, Teisingumo vykdymas®

Programa ,,Teisingumo vykdymas* yra Teismo vykdoma ilgalaiké funkeijy vykdymo
programa, skirta Lietuvos Respublikos Konstitucijos teismams priskirtai funkcijai — vykdyti
teisinguma — jgyvendinti. Teisingumo vykdymas yra nuolatiné Teismo veikla, tod¢l programa yra
ilgalaikeé ir tgstiné.

Programa apima visas Teismo veiklos sritis. Jg vykdydamas Teismas prisideda prie
konstituciniy vertybiy gynimo, uZtikrina asmeny teis¢ | teisingg ir neSalidkg teisma, vieSa bylu
nagrlnejlmq, atitinkantj Europos Sajungos reikalavimus ir geriausios teisminés praktikos standartus.
Sios programos jgyvendinimas padeda gerinti visos Lietuvos teisinés sistemos veikla.

Laukiamas programos poveikis yra efektyvus teiséty Teismo sprendimy priémimas, tinkamas
ju paskelbimas, $iy sprendimy stabilumas, didéjanti Teismo veiklos kokybé ir jos vieSumas,
visuomenés pasitikéjimo teismy institucija didinimas.



2 grafikas. Programa ,, Teisingumo vykdymas* ir jos uzdaviniai

‘ 13 Teisingumas

[ 13-001 Teisingumo vykdymas ]

l 13-001-11-01 Vykdyti teisinguma ir uztikrinti konstituciniy vertybiy gynimag ]

Programos

koordinatorius:

Teismo

pirmininkas

arunas.purvainis@teismas.lt, tel. (8 37) 244 525).

Artnas

Purvainis

(el.

3 lentelé. 2024-2026 mety programos 13-001 ,, Teisingumo vykdymas“ uzdaviniai, priemonés,
asignavimai ir kitos léSos (tiikst. eury)

2024 mety 2025 mety 2026 mety
UZdavinio, asignavimai asignavimai asignavimai
prll(zl:;::és UZdavinio, priemonés pavadinimas i$ jy darbo dI: :Il)lo i§ jy darbo
oF m;s i§ viso uZmo- i§ viso B i§ viso uZmo-
PR kestiui Il(leséiu-i kesdiui
1 2 3 4 5 6 7 8
13-001-11-01 UZdavinys: Vykdyti teisinguma ir
M 77 Juztikrinti konstituciniy vertybiy 11842 (10770 11842 10770 |11 842 (10770
gynima
13-001-11-01- [Priemoné: UZtikrinti kokybiska ir
01 (TP) efektyvia teismo veikla 11842 (10770 11842 (10770 |11842 (10770
1. Lietuvos Respublikos valstybés
b e T 11842 (10770 [11842 (10770 [11842 (10770
i8 jo:
1.1, valsebesibindseileton 11828 (10770 11828 (10770 (11828 (10770
1.2. bendrojo finansavimo lé3os
1.3. Europos Sajungos ir kitos tarptautinés
finansines paramos l¢Sos
1.4. Pajamy jmokos ir kitos pajamos 14 14 14
2. Kiti 3altiniai (Europos Sajungos finansiné
parama projektams jgyvendinti ir kitos teisétai
autos 1€30s, nurodant atskirus 3altinius)
I§ viso programos testinés veiklos ir
enveiliayprisses e Hlines 11842 {10770 11842 (10770 (11842 (10770
I$ jy Lietuvos Respublikos valstybés
biudZeto l¢Somis finansuojamoms tgstinés
veiklos ir pervedimy priemonéms
I3 jy i3 kity Saltiniy finansuojamoms
testinés veiklos ir pervedimy priemonéms
I3 viso programai finansuoti (1+2) |11 842 [10770 |11 842 [10770 |11 842 |10 770

n — pirmieji planuojami metai, » + 1 — antrieji planuojami metai ir » + 2— tretieji planuojami metai.




4 lentelé. Programos 13-001 , Teisingumo vykdymas“ uzdaviniai, priemonés, stebésenos
rodikliai ir ju reik§més

Stebésenos rodikliy reik¥més Susijes
Stebésenos KR . 2 gt strateginio
rodiklio Uidavml:i, priemoniy, stebésenos rodikliy planavimo
avadinimai ir matavimo vienetai dokumentas
kodas P 2024 2025 2026 (VPNIP, NPP,
PP, RPP)
1 2 3 4 5 6

1 uzdavinys: Vykdyti teisinguma ir - - - =
uztikrinti konstituciniy vertybiy gynima

E-13-001-11- | Visuomenés pasitikéjimas teismais 24 25 26 -
01-01 (proc.)
1 uzdavinio 1 priemoné: UZtikrinti - - - =
kokybiska ir efektyvia teismo veikla
R-13-001-11- | Asmeny aptarnavimo kokybé (balais) 4,55 S 5 &
01-01-01
R-13-001-11- | Teismo priimty sprendimy (iSnagrinéjus 99,56 99,57 99,58 =
01-01-02 byl), stabilumas (proc.)

R-13-001-11- | Teismo priimty ir neapskysty sprendimy 95,95 96 96,05 =
01-01-03 santykis (i$nagrinéjus bylg)

V-13-001-11- | Byly nagrinéjimo trukmeés trumpéjimas 295 2,70 2,65 =
01-01-03 (i8skyrus bylas, kuriy nagrinéjimo
terminai apibrézti jstatymais) (mén.)

V-13-001-11- | Teis¢jy, besispecializuojanciy nagrinéti 60 60 60 =
01-01-04 civilines bylas dalis (proc.)

V-13-001-11- | Teis¢ju, besispecializuojan¢iy nagrinéti 40 40 40 .
01-01-05 baudZiamasias bylas dalis (proc.)'
n — pirmieji planuojami metai, » + 1 — antrieji planuojami metai ir » + 2 — tretieji planuojami metai.

Rodikliy rasys: E — poveikio (efekto) rodiklis, R rezultato rodiklis, V — veiklos efektyvumo rodiklis.

. VSKYRIUS
ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

Siuo metu Lietuvos Respublikos Prezidento 2020 m. birzelio 21 d. dekretu Nr. 1K-1011
nustatytas teiséjy skaicius Teisme yra 85.

Teismo kanclerio 2023 m. rugsejo 29 d. jsakymu patvirtintame Teismo pareigybiy sarase yra
nustatytos 163 valstybés tarnautojy ir 144.5 darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis, pareigybes.

5 lentelé. Informacija apie Teismo ZmogiSkuosius iSteklius (vnt.) ir asignavimus jiems islaikyti
(tukst. eury)

2024 metai 2025 metai 2026 metai
Pareigybiy Pareigybiy Pareigybiy
skaicius skaicius skaidius
S @ 2=
w T2 - £ 3 % B
i i .- o ~ ;5 - - o ;a o— o o 9
AR L 2|25 °% 2|28 S8 5125 T%
r. | pavadinimas ) -g Ex S 2 é e -g ;- el B .;g e -2 £ 2 .g
g [ -~ = =] e () L = =y [ - = =
> e S n| = E S 3 S | = E > i S m| = B
x5 = C- SN ) = > =| SN ) - | =] SN
5 o = > = - A == 33 - o == X =
> — ) ] ) ]
L 2 | g 2| e

!'Ttraukti ir teisejai, atliekantys ikiteisminio tyrimo teisé¢jo funkcijas.



1 2 =) 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Kauno
1L apylinkés 392,5 | 842 | 163% | 10770 |392,5| 84 | 162 | 10770 | 392.5 | 84 | 162 | 10770
teismas
I$ viso 10770 10770 10770

Teiséjy tarybos 2018 m. rugséjo 28 d. nutarimu Nr. 13P-101-(7.1.2) ,,Dél pavyzdiniy
apylinkiy teismy, apygardy teismy ir apygardy administraciniy teismy struktiiry apra§ymy ir
pareigybiy sarasy patvirtinimo™ (Teiséjy tarybos 2019 m. sausio 25 d. nutarimo Nr. 13P-5-(7.1.2)
redakcija), Kauno apylinkés teisme patvirtinti 403 etatai, i$ jy: 85 teiséjai, 194 valstybés tarnautojai
(i8 jy 85 teisejy padejéjai) ir 124 darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartj.

Lietuvos Respublikos Prezidento 2023 m. gruodzio 29 d. dekretu Nr. 1K-1516 ,.D¢l
apylinkiy teismy teiséjy skai¢iaus™ Kauno apylinkés teisme nuo 2024 m. sausio 1 d. nustatytas 84
teiséjy skaicius.

Teiseéjy tarybos 2020 m. gruodzio 16 d. nutarimu Nr. 13P-127-(7.1.2) ,,Dél nuo 2021 mety
finansuojamy teisejy padéjejy pareigybiy skaiciy Lietuvos Respublikos teismuose nustatymo* Kauno
apylinkés teisme nustatytas 77 finansuojamy teis¢jy padeéjéjy pareigybiy skaicius.

Kauno apylinkes teismo kanclerio 2023 m. rugs¢jo 14 d. jsakymu Nr. V-202 patvirtintame
Kauno apylinkés teismo pareigybiy sgraSe yra nustatytos 163 valstybés tarnautojy ir 144,5
darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo sutartis, pareigybés.

Pazymeétina, kad palyginus su Teis¢jy tarybos 2018 m. rugseéjo 28 d. nutarimu Nr. 13P-101-
(7.1.2) patvirtintais etatais, Kauno apylinkés teisme teismo kanclerio 2023 m. rugséjo 14 d. jsakymu
Nr. V-202 jsakymu patvirtintame Kauno apylinkés teismo pareigybiy sarase pokyciai dé¢l valstybés
tarnautojy ir darbuotojy, dirbanc¢iy pagal darbo sutartis, etaty skai¢iaus yra susij¢ su nustatytomis
galimybémis teismams valstybés tarnautojo pareigybe pagal poreikj keisti j darbuotojo, dirbancio
pagal darbo sutartj, pareigybe. Teiséjy tarybos 2018 m. rugséjo 28 d. nutarimu Nr. 13P-101-(7.1.2)
3.1. punktu nustatyta, kad valstybés tarnautojo — vyriausiojo specialisto (teismo psichologo) —
pareigybé pagal teismo poreikj gali buti kei¢iama j darbuotojo, dirbanc¢io pagal darbo sutartj, —
specialisto (teismo psichologo) — pareigybg, nedidinant bendro teismui nustatyto pavyzdinio
pareigybiy skaiiaus ir Sios pareigybés darbo uzmokes¢iui moketi reikalingo finansavimo. Tokia
galimybe Kauno apylinkés teisme ir pasinaudota siekiant palengvinti minéty darbuotojy priémimo
procediiras. Be to, pagal nustatytg teisinj reglamentavima, atsizvelgiant j konkretaus teismo darbo
organizavimo ypatumus, valstybés tarnautojo — teismo posédZiy sekretoriaus — pareigybé pagal
teismo poreikj, perzitiréjus pareigybei priskiriamas funkcijy apimtis, gali biti kei¢iama j darbuotojo,
dirban¢io pagal darbo sutartj, — teismo sekretoriaus — pareigybe, nedidinant bendro teismui nustatyto
pavyzdinio pareigybiy skaiciaus ir §ios pareigybeés darbo uzmokes¢iui moketi reikalingo finansavimo
(Teiséjy tarybos 2018 m. rugséjo 28 d. nutarimo Nr. 13P-101-(7.1.2) 3.2 punktas). Kauno apylinkes

2 Lietuvos Respublikos Prezidento 2023 m. gruodZio 29 d. dekretas Nr. 1K-1516 ,,Dél apylinkiy teismy teis¢jy skai¢iaus™
3 Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos sitilymu, siekiant sklandZiai pasirengti valstybés tarnautojy, vykdan¢iy
vidaus administravimo funkcijas, i¥karjerinimui, siiloma 2024 m. sausio ménesj sudaryti valstybés tarnautojy pareigybiu
vertinimo komisija. Komisijos uzdavinys - perziuréti institucijos ar jstaigos pareigybiy sgrade esantias valstybes
tarnautojy pareigybes ir jy sara3a, jvertinti ar pareigybés funkcijos yra viedasis ar vidaus administravimas (personalo
administravimas, buhalteriné apskaita, dokumenty tvarkymas, apskaita ir saugojimas, vieSujuy pirkimy vykdymas, vidaus
auditas, projekty valdymas, viedyju rysiy palaikymas, vidaus tyrimai, informaciniy ir ry3iy technologijy administravimas,
turto administravimas, kita tikinio ar techninio pobtidZio veikla). Ivertinusi pareigybes, kuriy funkcijos yra priskirtinos
vidaus administravimo funkcijoms, komisija turi sudaryti sarasg ir jj pateikti tvirtinti institucijos ar jstaigos vadovui.
Valstybés tarnautojo savokos neatitinkan¢ios pareigybés turi biti naikinamos ir steigiamos darbuotojy, dirban¢iy pagal
darbo sutartis, pareigybés. Atsizvelgiant j tai, $iuo metu néra galimybés jvertinti, koks skai¢ius valstybés tarnautojy
pareigybiy bus nustatytas atlikus iskarjerinimo procediira, todél tarnautojy pokytis, susijes su valstybés tarnautojy
iSkarjerinimu, lenteléje neatvaizduojamas. Papildomai pazymétina, jog atsizvelgiant j planuojama panaikinti teisejy etaty
skaitiy (vienas teiséjo etatas Kauno apylinkés teismo Jonavos riimuose), atitinkamai panaikinamas teismo posedZiy
sekretoriaus etatas, kadangi minétuose teismo riimuose teiséjy bei teismo posédziy sekretoriy santykis yra 1:1. Sis pokytis
atvaizduojamas lentel¢je.



teisme Sia suteikta galimybe taip pat pasinaudota ir 20 valstybés tarnautojo — teismo posédziy
sekretoriaus — pareigybiy pakeista i darbuotojo, dirbancio pagal darbo sutartj, pareigybes. Tokia
korekeija siejama su didele $ios kategorijos darbuotojy kaita ir nuolatiniu ju trikumu, tuo tarpu dalj
valstybes tarnautojo teismo posedZiy sekretoriaus pareigybiy pakeitus j darbuotojo, dirbanéio pagal
darbo sutartj, — teismo sekretoriaus — pareigybe, palengvéja ir sutrumpéja priémimo j darbg
proceduros bei terminai, o tai padeda uztikrinti sklandZia, efektyvia teismo veikla vykdant
teisinguma.

Kauno apylinkes teismo, vieno i§ didziausio apylinkiy teismy Lietuvoje, sickiamybé — kad
buty finansuojamos visos Teis¢jy tarybos nutarimu patvirtintame pavyzdiniy apylinkiy teismy
struktiiry apraSyme numatytas teis¢jy padéjéjy pareigybiy skaicius, nes tokiu atveju biity galimybé
kiekvienam teis¢jui skirti po vieng teis¢jo padéjéja, kas sumaZinty esamus darbo kriivius ir
palengvinty darbo organizavima.

Kauno apylinkes teismo darbo uZmokes¢io poreikis 2024 metams viso sudaro 12.356
tukstanciai eury, taciau skirta tik 10.770 tiikstan¢iai eury.

Viena i§ pagrindiniy priezasciy, salygojan¢iy didesnj Kauno apylinkés teismo lé3y poreikj
ateinantiems metams yra susijusi su siekiu j teismg pritraukti ir islaikyti teisme kvalifikuotus
darbuotojus bei uztikrinti minimalia jy kaita, taip suformuojant stabily teismo darbuotojy korpusa.
Pastarieji metai parode, jog tiek j VieSojo valdymo agentiiros organizuojamus konkursus, tiek j Kauno
apylinkés teismo rengiamas atrankas, kandidatuojanéiy pretendenty skai¢ius yra itin mazas. DidZiaja
dalj pretendenty sudaro asmenys, neturintys praktinés patirties. Tikétina, jog maza pretendenty,
dalyvaujanCiy konkursuose ir atrankose, skaitiy sglygoja nekonkurencingas darbo uzmokestis,
koreliuojantis su dideliy darbo kriiviu. Minétos prieZastys taip salygoja ir didele darbuotojy kaita.

Nefinansinio pobiidZio skatinimo priemonés nepasiekia savo tikslo. Didesnis 1¢8y poreikis
darbo uZmokescio fondui reikalingas tam, kad bty uZtikrintos galimybés darbuotojus skatinti u
labai gerg darbg, didinti jy motyvacija, kas tiesiogiai jtakoty maZesne darbuotojy kaita (ilaikant
kvalifikuotus ir didel¢ darbo patirtj turinfius darbuotojus) bei geresng darbo kokybe. Auksta
darbuotojy profesiné kvalifikacija ir profesionalumas uZtikrins ne tik kokybiska funkcijy atlikima,
bet ir tiesiogiai prisidés prie teigiamo valstybés tarnautojo bei visos teismy sistemos jvaizdZio
visuomeng¢je formavimo, visuomenés pasitikéjimo teismais ir valstybe didinimo.



