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KAUNO APYLINKES TEISMO ANTIKORUPCINES PROGRAMOS
IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS 2017-2018 METAMS

Eil. Tikslas Uzdavinys Priemoné Ivykdymo Vykdytojai Rezultaty
Nr. terminai vertinimo kriterijai
1. | MazZinti 1.1. analizuoti korupcijos 1.1.1. vadovaujantis Teiséjy kiekvieny Teismo pirmininkas, | [sanalizuota
korupcijos pasireiSkimo tikimybe teisme ir jg tarybos patvirtinta Korupcijos | mety I1I Antikorupciné korupcijos
tikimybe nustagius, imtis priemoniy jai pasireiSkimo tikimybes ketvirtis komisija pasireidkimo
sumazinti, Lietuvos Respublikos tikimybé teisme ir
teismuose nustatymo surasyta motyvuota
metodika, atlikti korupcijos i$vada.
pasirei$kimo tikimybés
nustatyma teisme;
1.1.2. sudaryti galimybes 2017-2018 m. | Teismo pirmininkas Sudarytos galimybeés
Antikorupcinés komisijos kelti kvalifikacija
nariams kelti kvalifikacija atsiZzvelgiant j
korupcijos prevencijos srityje. poreikj ir
organizuojamy
mokymy pasitila.
1.2. analizuoti ir tobulinti teisinj 1.2.1. perZiliréti teismo 2017 m. II Antikorupciné Perzitréti ir
reglamentavimg ypatinga démesj vidaus teisés aktus, ketvirtis komisija; dalyje dél | antikorupciniu
skiriant vidaus teisés aktams, reglamentuojanéius teisme (pagal 1.2. a, | b punkto — poziiiriu jvertinti,
reglamentuojantiems: gauty byly skirstyma, e punktus); Antikorupcinés nustacius poreikj
a) teisme gauty byly skirstyma ir su valstybés ar tarnybine paslaptj | 2017 m. III komisijos nariai, patobulinti teismo
tuo susijusiy teismo darbuotojy sudaranios informacijos ketvirtis turintys leidimus vidaus teisés aktus.
funkcijas, uZdavinius, kontrole ir valdyma, asmeny aptamavima, (pagal 1.2. b, | susipaZinti su
atsakomybg, draudimus ir (ar) vieSuosius pirkimus, kitas d punktus); jslaptinta
apribojimus darbuotojams, darbo ir teismo darbuotojy vykdomas | 2017 m. IV informacija, Zymima
sprendimy priémimo tvarka, funkcijas, uzdavinius, ketvirtis slaptumo Zyma




administracines procediiras;

b) valstybés ar tarnybing paslaptj
sudaran¢ios informacijos valdyma ir
su tuo susijusiy teismo darbuotojy
funkcijas, uzdavinius, kontrolg ir
atsakomybe, draudimus ir (ar)
apribojimus darbuotojams, darbo ir
sprendimy priémimo tvarks,
administracines procediiras;

) asmeny aptarnavima ir su tuo
susijusiy teismo darbuotojy funkcijas,
uZdavinius, kontrolg ir atsakomybe,
draudimus ir (ar) apribojimus
darbuotojams, darbo ir sprendimy
priémimo tvarka, administracines
procediiras;

d) vieSuosius pirkimus ir su tuo
susijusiy teismo darbuotojy funkcijas,
uZdavinius, kontrolg ir atsakomybe,
draudimus ir (ar) apribojimus
darbuotojams, darbo ir sprendimy
priémimo tvarkg, administracines
proceduras;

€) teisme gauty dokumenty valdyma
ir su tuo susijusiy teismo darbuotojy
funkcijas, uzdavinius, kontrole ir
atsakomybe, draudimus ir (ar)
apribojimus darbuotojams, darbo ir
sprendimy priémimo tvarka,
administracines procediras;

kontrole, atsakomybe,
draudimus ir (ar) apribojimus,
darbo ir sprendimy priémimo
tvarka, administracines
procediiras; priimamus
sprendimus, ir jvertinti juos
antikorupciniu poZitriu,
prireikus imtis priemoniy
teismo vidaus teisés aktams
tobulinti.

(pagal 1.2. ¢
punkta)

» VisiSkai slaptai“

1.3. i$nagrinéti fiziniy ir juridiniy
asmeny skundus (pradymus,
pareidkimus ir kt.), susijusius su

1.3.1.i3nagrinéti fiziniy ir
juridiniy asmeny skundus
(pradymus, pareiskimus ir kt.)

2017-2018 m.

Teismo pirmininkas

Laiku ir tinkamai
reaguota j fiziniy ir
Jjuridiniy asmeny




korupcijos pasireiskimo tikimybe.

antikorupciniu poZiiiriu,
prireikus teikti siilymus dél
galimy problemy sprendimo
biidy ar teisés akty tobulinimo:

skundus (pra§ymus,
pareiSkimus ir kt.),
susijusius su
korupcijos
pasireiskimo
tikimybe teisme,
nustacius poreik],
pateikti pasiiilymai
bei sprendimo biidai
ir (ar) patobulinti
teisés aktai.

1.3.2.informuoti prokuratiirg, | 2017-2018 m. | Teismo pirmininkas | Laiku ir tinkamai
Specialiyjy tyrimy tarnyba informuoti.
apie nustatytas galimas
korupcinio pobiidZio veikas.
Pagal 2.1. palaikyti glaudzius 2.1.1. dalyvauti jvairiuose 2017-2018 m. | Teismo pirmininkas | Palaikomi glaudiis
kompetencijg | tarpinstitucinius rysius ir dalykiniuose susitikimuose bei tarpinstituciniai
vykdyti bendradarbiauti su kitomis valstybés | keistis turima informacija apie ry$iai bei perimama
korupcijos institucijomis ir nevyriausybinémis taikomas korupcijos kity valstybés
prevencijg organizacijomis, dalyvauti jvairiuose | prevencijos priemones ir jy institucijy geroji
dalykiniuose susitikimuose bei keistis | efektyvuma. praktika korupcijos
turima informacija apie taikomas prevencijos srityje.
korupcijos prevencijos priemones ir
Jy efektyvuma;
2.2. veiksmingas informacijos, 2.2.1. vykdyti teismo 2017-2018 m | Teismo pirmininkas, | Operatyvus nustatyty
pateiktos vieSyjy ir privadiy interesy | darbuotojy isviesinty vieSyjy ir Antikorupciné vieSyjy ir privaéiy
deklaracijose, panaudojimas. privaéiy interesy derinimo komisija interesy derinimo
stebéseng, uztikrinant pazeidimy istyrimas,
priimamy sprendimy Salinimas ir (ar)
skaidruma ir ne3aliskumag. poveikio priemoniy
taikymas.
Kurti 3.1. skatinti ir koordinuoti glaudesnj | 3.1.1. dalyvauti susitikimuose | 2017-2018 m. | Teismo pirmininkas, | Prisidedama prie
antikorupcing | ir aktyvesnj teismo bendradarbiavimg | su visuomenés atstovais, nuo teismo pirmininko antikorupcinés




kulttirg su visuomene bei Ziniasklaida, ugdant kuriy aktyvumo priklauso padéjéjas rysiams su | kultiros kirimo.
visuomenés nariy pilietidkuma ir bendras visos valstybés Ziniasklaida ir
nepakantuma negerovéms; korupcijos lygis. visuomene
3.2. ugdyti ir skatinti teismo 3.2.1. rengti susirinkimus — 2017 m. I Antikorupcing Prisidedama prie
darbuotojy nepakantuma korupcijai; | pasitarimus korupcijos ketvirtis komisija antikorupcinés
prevencijos temomis teisme su kulttiros kiirimo.
teismo darbuotojais, pristatyti Programos ir jos
Siame plane numatomas igyvendinimo
igyvendinti priemones. priemoniy plany
vieSumas.
3.3. uztikrinti teismo veiklos vieSumg | 3.3.1. atnaujinti Kauno 2017-2018 m. | Antikorupciné Informacijos
(rengti spaudos konferencijas, skelbti | apylinkés teismo internetinéje komisija, vieSumas
pranesimus ir pan.). svetainéje skiltyje ,,Korupcijos teismo pirmininko
prevenctja“ esancia padéjejas rySiams su
informacijg; Ziniasklaida ir
visuomene,
Informatikos
skyriaus darbuotojai
3.3.2. teismo internetinéje 2017 m. I Antikorupciné Programos ir jos
svetainéje paskelbti Programg | ketvirtis komisija, igyvendinimo
ir jos jgyvendinimo priemoniy Informatikos priemoniy plany
planus; skyriaus darbuotojai | viefumas.
3.3.4. teismo internetinéje 2017-2018 m. | Antikorupcine Programos
svetainéje skelbti Programos komisija, priemoniy plano
priemoniy plano jgyvendinimo Informatikos igyvendinimo
stebésenos ir jvertinimo skyriaus darbuotojai | stebésenos ir
rezultatus (ataskaita). ivertinimo rezultaty
(ataskaitos)
vieSumas.
Uztikrinti 4.1. kas dvejus metus sudaryti 4.1.1. parengti Programos 2018 m. IV Antikorupciné UZtikrintas
efektyvy Programos jgyvendinimo priemoniy igyvendinimo priemoniy plang | ketvirtis komisija Programos
Programos plang, kuriame biity numatyti 2019-2020 m. jgyvendinimo
igyvendinima | Programos igyvendinimo tikslai, ilgalaiki§kumas,




uZdaviniai, priemonés, jvykdymo parengtas programos
laikas ir vykdytojai; jgyvendinimo
priemoniy planas
2019-2020 m,
4.2. kasmet vertinti Programos 4.2.1. atlikti Programos kiekvieny Antikorupciné Savalaikis ir
igyvendinimo priemoniy rezultatus; | jgyvendinimo priemoniy mety 111 komisija tinkamas Programos
efektyvumo ir rezultatyvumo ketvirtis 1gyvendinimo
vertinimg, parengti ataskaita. priemoniy
vykdymas.
4.3. po teismy reformos pagal poreikj | 4.3.1. jvertinti poreikj tikslinti | 2018 m. I Antikorupciné Efektyvus
patikslinti Programos jgyvendinimo | ar papildyti Programos ketvirtis komisija Programos
priemoniy plang. igyvendinimo priemoniy plang jgyvendinimo
ir esant butinybei atlikti priemoniy planas.
reikiamus pakeitimus ar
papildymus.
Didinti 5.1. stiprinti teismo darbuotojy 5.1.1. Kauno apylinkeés teismo | 2017 m. 1 Teismo pirmininkas, | Prisidedama prie
teismo antikorupcines paskatas. intraneto svetainéje sukurti ketvirtis Informatikos antikorupcinés
darbuotojy sistema, kurioje galima bty skyriaus darbuotojai | kultiiros kirimo.
atsakomybe anonimiSkai pranesti Teismo
ir pirmininkui apie korupcijos
atskaitomybe aprai$kas teisme ar kitokj
antikorupciniu pozidriu
netinkamg darbuotojy elges;.
5.2. i8analizuoti pagrjstus jtarimus 5.2.1. gavus prane$img ar 2017-2018 m. | Teismo pirmininkas, | Uztikrinta teismo
dél teismo darbuotojy korupcinio pagrjstai jtariant teismo Antikorupciné darbuotojy
pobiidZio veiky, o pasitvirtinus darbuotojus dél korupcinio komisija atsakomybeé uz
informacijai, pranesti apie tai pobudzio veiky, ifanalizuoti padarytas korupcinio
korupcinio pobiidzio veikas susidariusig situacija, prireikus pobiidzio veikas.

tiriantiems subjektams.

teikti sitilymus dél prielaidy
korupcijai atsirasti ir plisti
pa3alinimo.




